
   

 

  www.itissalat.untm.org: الموقع الإلكتروني - 03726 35 46:   الفاآس-  :45 35 26 037الهاتف ، شارع محمـد الخامـس ـ الرباط349: الاتحاد الوطني للشغل بالمغرب 

 ما بعد الإنتخابات 3:  نقطة نظام رقم 
  

على اثر النتائج التي أسفرت عليها انتخابات مناديب المستخدمين و التي عرفت مشاركة خمس نقابات بالإضافة إلى لوائح غير المنتمين، ننهي                     

  :للرأي العام الاتصالاتي ما يلي

 من  %18رب حصلنا على المرتبة الثالثة ب        و في أول مشاركة لنا في تاريخ اتصالات المغ         الاتحاد الوطني للشغل بالمغرب   إننا في    .1

 أو   مـن قريـب أو بعيـد       ناوو بهذه المناسبة نتقدم بالشكر الصادق و الجزيل لكل مناضلينا و من ساند            . المقاعد على الصعيد الوطني   مجموع  

لن نخون و على الدرب ماضون دفاعا        كما هو ظنكم بنا، نحن على العهد و الوفاء لمطالبكم، فلن نهون و                جميعا  فينا و نقول لكم    م ثقته واوضع

 .عن الحقوق و صونا للمكتسبات

و أو التـضليل    أو الأكاذيـب    ألقد شهد الخصوم قبل الأصدقاء أننا قمنا بحملة انتخابية نموذجية و نظيفة، لم نستعمل خلالها الحيـل                   .2

 و عدم خلـط الأوراق  لأننا ملزمون بالحيادبذلك أولا، قمنا المغالطات، لم نعط وعودا كاذبة لأحد لتحقيق أغراض جزئية على حساب الشغيلة،        

أن العمل النقابي كغيره هو أولا و قبل كل شـيء           و ثانيا لأننا نؤمن       الفرص سواء صوتوا لنا أو لغيرنا      لكل المستخدمين نفس الحقوق و نفس     ف

  .  النبيلةةوسيلأخلاق و مبادئ و قيم، و أن الغاية لا تبرر الوسيلة و إنما الغاية المشروعة تبرر ال

إننا ندرك تمام الإدراك ما تشكله النتائج المعلنة من خيبة أمل لجل المستخدمين بسبب ممارسات مسئولين نقابيين لا تمت بصلة إلـى                       .3

 العمل النقابي النبيل، حيث لم يكتفوا بالتفريط في الحقوق و المكتسبات بل أصبحوا يروجون لمشاريع صاحب الرأسمال الأجنبـي عـوض أن                     

 .يكونوا صوت المستخدمين الصادق

لقد أضحت التمثيلية في عهد هؤلاء سيفا مسلطا على المستخدمين لتمرير مشاريع الإدارة، و لا أدل على ذلك ما حصل مؤخرا مـن                        .4

لته الأخيـرة   في رسا CDT للبريد المواصلاتِ حيف و ظلم بخصوص المراجعات و ملفات الترقية حيث اعترف الكاتب العام للنقابة الوطنية 

المراجعة  لم تشمل كل المستخدمين المتـضررين بـسبب           بأن    2009 ماي   09إلى السيد رئيس الإدارة الجماعية لاتصالات المغرب بتاريخ         

 بعـد   و هذا في الوقت الذي كان قبل ذلك بقليـل ،الجمود الذي شاب الترقية و الاختلالات في المناصب و المنح  المتعلقة بها منذ أربع سنوات 

لو كانت فتحا مبينا و نصرا مؤزرا، مع العلم أن هناك من لم يستفد من الترقية خلال أزيد مـن خمـسة                       يهلل بها كما      ،صدور مذكرة الإدارة  

 . عشر سنة

 و التصويت على أخرى     أجل إسقاط  بعض اللوائح    استعمال النفوذ لبعض المسؤولين الإداريين للضغط على المستخدمين من          نستنكر   .5

 .ولؤتشتيت الأصوات و قطع الطريق على العمل النقابي الجاد و المساصة لوائح المستقلين، وذلك بهدف و خ

رغم كل ذلك، فإننا متشبثون برسالتنا النبيلة من أجل الإصلاح و التغيير و سنواصل العمل مـن أجـل غـد أفـضل لكـل الاتـصالاتيين و                            

  .الاتصالاتيات

ن نتحمل مسؤوليتنا جميعا في هذه النتائج، نعتبر أن العمل الحقيقي و المجدي و التمثيلية الحقيقية هـي علـى                     بقدر ما نعي جيدا أن علينا أ       ناإن

أرض الواقع و ليس ما يمارس في كواليس اللقاءات التي تفضي إلى التفريط في الحقوق و المكتسبات بجرة قلم دون أن يعي صاحبها مسؤولية                        

  .الأمانة الملقاة على عاتقه

 .مكتسباتناالحفاظ على كت على ممارسات التضليل التي تمارس على الشغيلة، و سنسلك كل السبل المشروعة لاسترجاع  حقوقنا ولن نس
، للذود على الحقوق و المكتسبات وفرض احترام ة يدا في يد مع كل الأصوات الجادة و الأيادي الآمنة و الأمينوسنعمل كل ما في وسعنا و

  .بهالقانون و الالتزام 
 

  يدا في يد من أجل التغيير، فمصيرنا واحد
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